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ACUERDO INTERINSTITUCIONAL DE COOPERACION ENTRE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
HUASTECA HIDALGUENSE, DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS, “LA UNIVERSIDAD”, POR
CONDUCTO DE SU RECTOR M.A. ALBERTO ESCAMILLA VITAL, TIERRA INSTITUT INTERNACIONAL
CATALUNYA, “TIERRA LI.CAT”, DEL REINO DE ESPANA, POR CONDUCTO DE SU PRESIDENTE
EDUARDO PUJOL-XICOY | BARBA Y TIERRA INSTITUTE INTERNATIONAL CALIFORNIA “TIERRA Ll.
CAL”, DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, POR CONDUCTO DE SU PRESIDENTE MARIUS
CUCURNY.

b UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE LA
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CONSIDERANDO

ANIMADOS por el deseo de fortalecer los lazos de amistad y cooperacidn existentes entre las
instituciones, e interesados en fomentar el desarrollo de programas especificos de cooperacion
educativa, técnica y cientifica.

DESEOSOS en espiritu de cooperacién internacional se proponen a realizar un planteamiento
trinacional, con el fin de apoyar proyectos de intercambio educacional y cultural con el objeto de
brindar una serie de beneficios para los ciudadanos del Reino de Espafia, de los Estados Unidos de
América y de los Estados Unidos Mexicanos.

CONSIDERANDO las disposiciones del Convenio de Cooperacién Cultural y Educativa entre el
Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos y el Gobierno del Reino de Espafia, firmado en la
Ciudad de Madrid, Espafia, el 14 de octubre de 1977 y del Acuerdo de Cooperacién Cientifica y
Técnica entre el Gobierno de los Estados Unidos Mexicanos y el Gobierno de los Estados Unidos de
América firmado en la Ciudad de Washington, D,C. el 15 de junio de 1972 vigentes hasta el
momento

Acuerdan lo siguiente:
ARTICULO |
OBIJETO

El objeto del presente Acuerdo es establecer las bases a través de las cuales las Partes
desarrollaran programas y proyectos de cooperacién,

Para el beneficio de sus estudiantes, personal docente y administrativo, asi como de los miembros
de las comunidades locales,

A través de intercambios académicos y culturales, cursos de capacitacién y de servicio a la
comunidad, que facilitaran ain més el entendimiento entre nuestros paises, mejorando el
aprendizaje y conocimientos de la comunidad universitaria, asegurando al mismo tiempo el
desarrollo sostenible de las comunidades locales.

frl—
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ARTicuLO Il
RESPONSABLES

I - LA UNIVERSIDAD:

a)

b)

d)

Que es un Organismo Pdblico Descentralizado de la Administracién Publica, con
personalidad juridica y patrimonio propios, sectorizado a la Secretaria de Educacién Publica
del Estado de Hidalgo de conformidad con el articulo 1° del decreto gubernamental que
reforma diversas disposiciones del diverso que la cred, publicado en el periddico oficial del
estado el veintiuno de agosto de dos mil seis y publicado en el periddico oficial del gobierno
del estado de hidalgo el cuatro de julio de dos mil once.

Que dentro de sus objetivos se encuentran los de formar Técnicos Superiores Universitarios
aptos para la aplicacién de conocimientos y la solucién creativa de problemas con un sentido
de innovacién en la incorporacién de los avances cientificos y tecnoldgicos, y ofrecer
programas de continuidad de estudios para egresados del nivel Técnico Superior
Universitario que permitan a los estudiantes alcanzar el nivel académico de licenciatura, asi
también realizar investigacién aplicada e innovacién cientifica y tecnoldgica, asi como
desarrollar estudios y proyectos en las &reas de su competencia, de acuerdo con la
planeacién y desarrollo de las politicas nacional y estatal de ciencia y tecnologia, que se
traduzca en aportaciones concretas que contribuyan al mejoramiento y mayor eficiencia de
la produccién de bienes o servicios, asi como la elevacién de la calidad de vida de la
comunidad apoyando las estrategias de desarrollo del estado de hidalgo.

Que “LA UTHH” tiene capacidad legal para celebrar el presente documento y su
representante, personalidad juridica para intervenir en este acto, por medio de su Rector
M.A. Alberto Escamilla Vital, segin se acredita con el nombramiento de fecha 28 de marzo
de 2012, expedido por el Lic. José Francisco Olvera Ruiz, Gobernador Constitucional del
Estado de Hidalgo y de acuerdo a los articulos 14 fracc. Il inciso g) y V, del decreto citado en
la declaracidon A)

Que para efectos de este instrumento sefiala como domicilio ubicado en la Carretera
Huejutla-Chalahuiyapa s/n, Col. Tepoxteco, cédigo postal 43000 de la ciudad de Huejutla de
Reyes, Hgo. y RFC UTH960902AE4

Ill - TIERRA 1.1.CAT:

a)

Que es una empresa legalmente constituida de conformidad a las leyes espafiolas como

Tierra Institut Internacional Catalunya con el NIF (Ndmero de Identificacion Fiscal) G64972490.

b)

Que su representante en este acto es Eduardo Pujol Xicoy i Barba quien estd debidamente

facultado para celebrar en su nombre y representacién el presente convenio.

c)

Via de les Corts Catalanes 631, Atico, 08010, Barcelona, Espafia

Que sefiala como su domicilio legal para efectos del presente convenio, el ubicado en Gran
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I - TIERRA I.1.CAL:

a) Que es una empresa legalmente constituida de conformidad a las leyes de los Estados
Unidos de América como Tierra Institute International California con el EIN (Employer
Identification Number) 2344279.

b) Que su representante en este acto es Marius Cucurny quien estd debidamente facultado
para celebrar en su nombre y representacién el presente convenio.
c) Que sefiala como su domicilio legal para efectos del presente convenio, el ubicado en

16302 Opera Lane, Huntington Beach, CA 92649, EE.UU

ARTiCULO 1lI
COMPROMISOS

Todas las partes manifiestan estar de acuerdo en la realizacién de los siguientes puntos:

e Promover el intercambio de informacién entre personal docente de la misma area.
Promover viajes de estudio y culturales por periodos especificos de tiempo, en las
instituciones.

e Comunicar experiencias de ensefianza entre homélogos de la misma 4rea por correo
electrénico o visitas mutuas.

e Facilitar la realizacién de estancias en empresas, para que los alumnos puedan desarrollar
proyectos en los que apliquen sus conocimientos y les permita obtener su titulo
profesional

e  Facilitar proyectos y programas de aprendizaje y/o mejoramiento de idiomas que incluyan
servicio comunitario en empresas o asociaciones apropiadas.

e Facilitar proyectos de cooperacién y/o desarrollo sostenible en las comunidades
pertenecientes al ambito local respectivo.

e Facilitar cursos de capacitacidn apropiados en funcién de la demanda, desarrollados e
impartidos por el cuerpo docente de las respectivas partes firmantes.

“LA UNIVERSIDAD” se compromete a que los alumnos enviados a “TIERRA I. I. CAT” y “TIERRAI. I.
CAL” cuenten con un seguro contra riesgos personales y accidentes, asi mismo se les solicita el
mismo seguro para los alumnos de “TIERRA I. I. CAT” y “TIERRA L. I. CAL” enviados a “LA
UNIVERSIDAD”

Los alumnos enviados a través del presente convenio deberan suscribir asi mismo un seguro de h
responsabilidad civil para la realizacién de estadias, prdcticas de estudios y programas de
aprendizaje y/ mejoramiento de idiomas coordinados con servicio comunitario y/o estadias en el

pais de acogida

/

3
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ARTiCULO IV
PROGRAMAS ESPECIFICOS

Para el desarrollo de las acciones que se deriven del presente instrumento juridico, las partes
convienen instrumentar convenios especificos formalizados por escrito, en los cuales deberan
describirse con toda precision los programas y las actividades a realizar, los calendarios de
actividades, las obligaciones de cada una de las partes, el nimero de personas involucradas, la
participacion fisica y las formas de evaluacidn o revalidacién en su caso, asi como las aportaciones
financieras de acuerdo a la disponibilidad presupuestal de las partes, y todos los datos y
documentos necesarios para determinar con exactitud los fines y alcances.

Los convenios que se suscriban respecto de situaciones concretas en cuanto tiempo, modo o lugar
contendran todas y cada una de las especificaciones necesarias conforme a derecho para el efecto
de su validez.

ARTiCULO V
RELACION LABORAL

El personal designado por cada una de las partes, continuard bajo la direccién y dependencia de la
Institucion a la que pertenezca, por lo que no se creerdn nuevas relaciones de caracter laboral con
la otra, y en ningln caso se consideraran como patrones solidarios o sustitutos.

El personal enviado por una de las partes a la otra se sujetara en el lugar en que desempefie sus
laborales a las disposiciones de la legislacién nacional vigente en el pais receptor y a las
disposiciones, normas y reglamentos de la Institucién en la cual se ocupe. Este personal no podra
dedicarse a ninguna actividad ajena a sus funciones, ni podra recibir remuneracién alguna, fuera
de las establecidas, sin la previa autorizacién de las autoridades competentes.

Todas las partes declaran que no adquieren ningdn tipo de relacién laboral con los alumnos o
profesores que realicen cualquier actividad en la empresa con motivo del presente convenio.
Cualquier otro tipo de relacién serd motivo de una revisién posterior.

ARTiCULO VI
PROPIEDAD INTELECTUAL

Sin perjuicio de lo dispuesto en las leyes de cada Pais, la informacién intercambiada en el marco
del presente acuerdo no podra ser publicada o transferida a una tercera parte, sin la previa
autorizacion escrita de la parte que provee dicha informacion.

Las partes garantizardn una adecuada y efectiva proteccién de la propiedad intelectual creada o
derivada de las actividades o proyectos que se programen y realicen en el marco del presente
Acuerdo, de conformidad con su legislacién nacional y las convenciones de las que sean parte.

Los resultados de los proyectos conjuntos, el conocimiento procesado y los prototipos que se

o
deriven de las actividades de cooperacién realizadas al amparo del presente instrumento, as%
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como alguna publicacién derivada de las investigaciones realizadas, dardn los créditos
correspondientes a las instituciones y participantes en éstas u otras instituciones que hayan
contribuido a generar dichas publicaciones. Podran ser publicados o explotados comercialmente
con el consentimiento y los acuerdos especificos formalizados entre las instituciones cooperantes
respectivamente, de conformidad con su legislacién nacional y los acuerdos internacionales en
vigor entre los paises.

ARTiCcuLO vII
APOYO FINANCIERO

Las partes podrdn, siempre que lo estimen necesario, solicitar apoyo financiero de fuentes
externas, como organismos internacionales y terceros paises, para la ejecucién de programas y
proyectos realizados de conformidad con el presente acuerdo.

ARTICULO VI
COMITE DE VIGILANCIA

Para el seguimiento y coordinacién de las acciones de cooperacion previstas en este acuerdo, se
establecera un Comité de Vigilancia 30 dias posteriores a la firma del presente acuerdo,
coordinado por las partes el cual estara integrado por el mismo ndmero de personal designado
por cada parte para ello, y el cual tendra que evaluar, analizar, revisar y aprobar el buen
funcionamiento del presente acuerdo y de los programas especificos que de él se deriven.

ARTICULO IX
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Los asuntos no relacionados con el objeto de este Convenio y que no queden expresamente
previstos en sus cldusulas, serdn resueltos de comtin acuerdo por los responsables y las decisiones
que se tomen deberdn hacerse constar por escrito.

ARTiCULO X
DISPOSICIONES FINALES

El presente acuerdo tendra una vigencia por tres afios y entrara en vigor a partir de la fecha de su
firma. Podré prorrogarse automéaticamente por periodos de igual duracion, a menos que una de
las partes comunique a la otra previo a su vencimiento, su deseo de no prorrogarlo, asi mismo
podra darse por terminado anticipadamente a través de la via diplomdtica, mediante comunicado -
presentado con seis meses de anticipacion. %

El presente acuerdo podré ser modificado mediante el consentimiento escrito de las partes. 64/‘-/[/
Dichas modificaciones entraran en vigor el dia de su firma.

La terminacién anticipada del presente acuerdo no afectard la conclusion de las acciones de
cooperacion que hubieren sido formalizadas durante su vigencia. /.
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Firmado en tres copias originales en la ciudad de Huejutla de Reyes, Estado de Hidalgo, México
con fecha 31 de octubre de 2012.

M.A. Alberto Escamilla Vital Eduardo Pujol Xicoy Barba
Rector de la Universidad Tecnolégica de la Presidente
Huasteca Hidalguense Tierra Institut Internacional Catalunya

YR
M.I. Daniel Gorizilez Spindola Marius Cucurny
Director de Vinculacién de la Universidad Presidente

Tecnolégica de la Huasteca Hidalguense Tierra Institute International California
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Tierra Institute International California y Catalunya (Tierra II, en adelante) y la
Universidad Tecnoldgica de la Huasteca Hidalguense (UTHH, en adelante)

MANIFIESTAN

Que en base al Acuerdo Interinstitucional de colaboracion establecido entre
Tierra Institute International California, Tierra Institut Internacional Catalunya
con la Universidad Tecnolégica de la Huasteca Hidalguense, con fecha de 31 de
octubre de 2012, se establece el siguiente:

“ACUERDO ESPECIFICO DE MOVILIDAD DE ESTUDIANTES”
CLAUSULAS

PRIMERA. Objeto del Acuerdo

El presente convenio establece las cldusulas que rigen los programas de
TIERRA 1| DE MOVILIDAD DE ESTUDIANTES, PARA LA REALIZACION DE

- PROGRAMA DE ESTANCIAS FORMATIVAS EN EMPRESAS
DE CATALUNYA Y CALIFORNIA

- PROGRAMA COOPERATIVO INGLES -INDUSTRIA (INGLES CO-OP)
EN CALIFORNIA

SEGUNDA. Equipo humano
Participantes

Todos los alumnos de las Instituciones Académicas con las que Tierra II tiene
firmado un Convenio Marco de Colaboracién

Por parte de la UTHH, el responsable del cumplimiento de este acuerdo es el
M.A. Alberto Escamilla Vital, Rector y la direccién de correo electrénico a la
cual se deberan enviar las notificaciones es rectoria@uthh.edu.mx.

Responsable del Departamento de Estancias o Estadias Internacionales de la
Instituciéon: DEFINIRLO.

Responsable del Departamento de Becas de la Institucidon: DEFINIRLO. PJZ/-

Tierra II-AEMF 001/2012
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Institul: Internacional
Por parte de Tierra II, las personas responsables del convenio es el Sr. Eduard
Pujol Xicoy i Barba con la direccion(@) a la cual se deberdn enviar las
notificaciones es epxb.tierra.iicat@gmail.com, el Sr. Marius Cucurny con la con
la direccion(@) a la cual se deberdn enviar las notificaciones es mcpx@tierra-
institute.org y el Sr. José Pérez Becerra con la direccidn(@) a la cual se
deberan enviar las notificaciones es pb@tierra-institute.org.

TERCERA. Obligaciones de las partes contratantes

UTHH.

1) La UTHH estd obligada a entregar los documentos establecidos en la
CLAUSULA QUINTA del presente Acuerdo.

2) La UTHH es la responsable de hacer del conocimiento del alumno de sus
derechos y obligaciones de este convenio.

3) En caso de que el alumno no hiciera los pagos correspondientes, en el pais
destino, La UTHH se responsabilizard de hacer el pago a Tierra II, en las
cantidades acordadas en el presupuesto (Anexo 1).

4) La UTHH autoriza a Tierra II a dar por finalizadas las practicas del alumno
en caso de falta grave y previa consulta con La UTHH.

Tierra I1.
1) Tierra II, estd obligada a entregar los documentos establecidos en la
CLAUSULA QUINTA del presente Acuerdo.

2) Tierra II, es responsable de realizar las tareas de tutoria y seguimiento de
los alumnos en practicas.

3) Tierra II, informard a La UTHH, periddicamente de las actuaciones e
incidencias del alumno en practicas.

CUARTA. Aportaciones Financieras.

Costos.

Los costos del programa de movilidad de Tierra II y la forma de pago de los
diferentes conceptos se describen en el Anexo 1 (Presupuesto)

Ayudas.

Tierra II ofrece ayuda financiera a los estudiantes de recursos limitados y de
comunidades vulnerables e indigenas

Tierra II-AEMF 001/2012
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. Para poder optar a la ayuda financiera de Tierra II, los alumnos participantes
en el programa de movilidad internacional, deberan ser alumnos becados por
La UTHH a la que pertenezcan, a través de programas nacionales o estatales
(*). Dichos alumnos podran solicitar ayudas del Fondo de Becas de Tierra II
para la realizacibn de estas estancias a través del mismo proceso vy
documentacion requeridos para la obtencion de dichas becas en su Institucién
y de las condiciones que para este fin establezca Tierra II.

(*)PRONABES o similar en México

QUINTA. Proceso y Documentacion.
Establecimiento de las actuaciones y documentaciones que cada una de las

partes implicadas (Alumno, Tierra II, Institucién) deben realizar antes, a la
llegada, durante y posterior a la conclusion de las estadias en empresa.

Antes de las estadias en empresas

1) Carta (comunicado @) de solicitud de estadias dirigida a Tierra II.

Enviar como minimo tres meses antes del inicio de la estancia.

Indicar fechas en las que se solicita la estancia (tres meses).

1.1 Abono de la cantidad indicada en anexo 1 “Solicitud de estadia”

2) Curriculum Vitae del alumno solicitante.(Anexo 6)

3) Perfil de la carrera

Perfil del egresado (Funciones generales, capacidades, habilidades,

campo de ejercicio).

Contenido de los cursos realizados (Asignaturas, horas , Créditos)
L 4) Carta de La UTHH certificando la matricula del alumno vy

Institucion calificaciones.
5) Documento propio de La UTHH en el que solicita la estadia a las
empresas.

6) Gestion con el alumno de la carta compromiso.(Alumno-
Institucion)

7) Abono del resto del primer pago del Anexo 1. En su caso, gestion
con el alumno de dicho pago, para transferirlo a Tierra II (Anexo 1).
(*) (Dos meses antes del inicio de la estadia)
Abono del 2° pago del Anexo 1) Un mes antes del inicio de la
estadia.
8) Carta de respaldo Académico y econémico para el alumno.

(Anexo 7).
9) La UTHH comunicard a Tierra el nombre y coordenadas del
responsable de Movilidad, Tutor y/o director de Carrera de cada uno
de los alumnos que solicita estadia.
10) Para las estadias en California debe presentarse un
certificado de conocimiento del idioma inglés. El puntaje de

IR

Tierra II-AEMF 001/2012
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inglés para las estadias en California es de minimo TOEFL 500 (173
CBT/61 IBT) o evidencia de equivalencia, o Pre-first Grade en STEP y
5.0 en IELTS.

En caso de no alcanzar el puntaje minimo requerido, se debera
presentar Carta de solicitud de Programa CO-OP de inglés en
California dirigida a Tierra II indicando el periodo de realizacion del
programa de minimo de un mes y maximo tres meses de duracion.
Enviar como minimo tres meses antes del inicio del inicio del
programa.

11) Para los programas en California, los documentos 1a6y 8
deberan cumplimentarse en espaiiol e inglés.

1) Carta de Intenciones dirigida a la Empresa.

2) Compromiso de cumplimiento de condiciones y costes de la
estancia (Alumno y/o Familia).Anexo 7
- 3) Compromiso de cumplimiento de las normas, en base al marco
legal del pais de destino sin responsabilizar a Tierra II, de cualquier
acto derivado del incumplimiento de estas; Tierra II no se exime de la
colaboracion y ayuda ante situaciones de esta indole (Anexo 4).

4) Abono el primer pago del Anexo 1 (*) (Dos meses antes del
inicio de la estadia) ‘
Abono del 2° pago del Anexo 1 (Un mes antes del inicio de la
estadia. :
5) Complementacion y envio de la ficha de estancia de practicas de
formacion del alumno (Anexo 2). (Una vez la reciba de Tierra II con el

Alumno alojamiento y la empresa)
6) Contratacion en pais de origen del seguro internacional de gastos

- médicos (Enfermedad y accidentes).
7) Para las estadias y/o programa CO-OP de inglés en
California:
1) Enviar copia del pasaporte a Tierra II
2) Completar y enviar solicitud de curso de inglés a Tierra II
3) Enviar a Tierra copia de extracto de cuenta del banco con
minimo de $5,000
4)Entrevista personal via Skype con personal de Tierra II
5)Los documentos indicados en los puntos 1,2 3 y 5 deberan
ser cunplimentados en espariol e inglés

1) Envio de presupuesto y coste de servicios de gestién (Anexo 1).

2) Envio de la ficha de estancia de practicas de formacion del alumno,

(una vez definido el alojamiento y la empresa), para su complementacién.

(Anexo 2)

3) Busqueda de empresa y envio de la carta de aceptaciéon de la
Tierra II empresa.

4) Busqueda de alojamiento. (Tipo, condiciones, precio, ubicacion)

5) Informaciones complementarias: Guias, vademécum de movilidad.

6) Cumplimentacién, firma y envié del “Convenio del Practicas de

Formacién en Empresa” establecido entre Empresa, Universidad y

Tierra [I-AEMF 001/2012
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Alumno, en el que se definen las normas de actuacién en las Practicas
formativas en la empresa. (Anexo 5). (El alumno debe entregar tres
copias firmadas por La UTHH y el alumno a Tierra II a su llegada).
7) Constancia de Realizaciéon y aceptacidn de Prdcticas Formativas
para la obtenciéon de Visado. (En caso de ser necesario para la entrada en el pais
de destino)
8) Para las estadias y/o programa CO-OP de inglés en
California:
1) Enviar documento Solicitud de Curso de Inglés para ser
completado por el alumno/a
2) Enviar carta de aceptaciéon al programa de inglés de Tierra
IT asi como el documento I-20 para asi el/la interesado/a poder
continuar el proceso de obtener el visado F-len la embajada
de EEUU en México La carta de aceptaciéon al programa no se
enviara hasta que todos los requisitos indicados en los puntos 1
a 7 para el alumno y 1 a 11 para La UTHH hayan sido
cumplimentados
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(*) A la Solicitud de la estadia. Si por cualquier motivo Tierra II no
encontrase Empresa para la Realizacién de las practicas se devolveria dicha
cantidad.

A la llegada a destino

1) Entregar fotocopia de Pasaporte/Visado para la gestién del Seguro

de Responsabilidad Civil (SRC) y pago de este. :

2) Verificacién de ficha del alumno. (Revisién y/o complementacién de
Alumno datos)

- 3) Entrega de 3 Copias del seguro de gastos médicos, contratado en
pais de origen (Tierra, Empresa, Alojamiento). (Especificando el nimero de
teléfono de contacto para urgencias)

4) Copia de los documentos otorgados por La UTHH para la estancia y
de los documentos oficiales asi como certificados.

5) Firma de recepcion de la documentacién y aceptacién de
compromisos con Tierra II y con los alojamientos. (carta de
bienvenida)( anexo 9)

1) Recogida en el aeropuerto y acompafiamiento al alojamiento.

2) Informacién de los servicios del barrio y ciudad; Internet,
Supermercado, Transporte (Bus/Metro), Teléfono (Mévil/Fijo).

3) Informacidn cultural sobre la ciudad y regién destino.

4) Indicaciones sobre el alojamiento (Derechos y obligaciones).
(Anexo 11.)

5) Acompafiamiento y presentacion en la empresa, Revisidn datos y
complementacién de firma del “Convenio del Practicas de Formacién
en Empresa”. (envio a La UTHH de su copia )

5) Contratacion de Seguro de Responsabilidad Civil.

6) Envio de informe de la llegada, hospedaje y presentacién ante la
empresa al responsable del presente acuerdo (identiﬁcado} la clausula

Tierra II
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segunda del presente acuerdo).
7) Entrega al alumno/a del programa de actividades durante la
estadia.

Durante la estancia

1) Revision y contestacién de Informes enviados por Tierra II.

2) Contactos quincenales del Tutor de Carrera del alumno con
Tierra II.

3) La UTHH enviard toda la documentacién sobre proyecto,
documentaciones solicitadas al alumno, evaluaciones etc. con
la empresa y con el alumno a través de Tierra II

Institucion

Alumno

1) Seguimiento y tutoria de la estancia, envio de informes periédicos
al representante de La UTHH de las tareas realizadas. (identificado en
la cldusula segunda del presente acuerdo) :

2) Contactos periddicos con la empresa y alojamiento.

3) Orientaciones varias al alumno. Seguimiento

4) Seguimiento de la realizacién del proyecto de estancias.

5) Envio de cuestionario de calidad de servicios de Tierra II. (Anexo 8)

Tierra II

Posterior a la estancia de practicas (Dentro del mes siguiente a la Estancia)

Institucidon 1) Envio de la respuesta de cuestionario de calidad de Tierra.

Alumno

1) Entrega al alumno del Certificado de realizacién de Estadia.

Tierra IT 2) Gestion con la empresa de documento de Constancia de realizacién

Tierra II-AEMF 001/2012
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3) Evaluaciones de Tierra de la estancia del Alumno. Copia Institucién
(Anexo 10.)

4) Envio de la Evaluacién del Alumno por la empresa (Anexo 8)

SEXTA. Duracién

Este acuerdo entrard en vigor el dia 31 de octubre de 2012.

La duracién prevista para el presente acuerdo es de un afio, a partir de la
fecha de firma, prorrogable en el mismo nlUmero de afos que el acuerdo
general.

Las modificaciones que se debieran hacer al presente ACUERDO se deberan
notificar a la otra parte al inicio del afio escolar (agosto/septiembre).

En prueba de conformidad, las partes firman el presente ACUERDO, el 31 de
octubre de 2012, por triplicado en espafiol a un solo efecto.

M.A. Alberto Escamilla Vital Eduardo Pujol Xicoy Barba
Rector de la Universidad Tecnolégica de la Presidente
Huasteca Hidalguense

Tierra Institut Internacional Catalunya

M, el C 1zdlez Spindola Marius Cucurny
Direct d@ulacién de la Universidad Presidente

Tecnolégica de la Huasteca Hidalguense
Tierra Institute International California
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