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CONVOCATORIA

La Universidad Tecnolégica de la Huasteca Hidalguense convoca a profesionistas titulados a
participar en el PROCESO DE SELECCION DE PERSONAL para integrarse al equipo de trabajo
de esta casa de estudios en el area de docencia y que retnan los siguientes requisitos:

Licenciatura:

Ing. En Procesos Alimentarios, y/o TSU. En Tecnologias de
Alimentos.

Grado académico minimo:

Ing. En Procesos Alimentarios, y/o TSU. En Tecnologias de
Alimentos.

Grado académico preferente:

Maestria o Grado Académico Superior

Experiencia Profesional: 2 afios en su area de competencia.
Experiencia Docente:

1. Identificacién y conocimientos de la maquinaria de alimentos.

2. Manejo de equipos de procesamiento de alimentos

3. Conocimientos de préacticas, y formulaciones de procesos alimentarios.

4. Identificaciébn de aditivos, condimentos y sustancias quimicas para la formulacion de

productos alimenticios.

5. Identificacion y manejo de material de pruebas de plataforma de productos alimenticios

6. Conocimientos en seguridad e higiene en el taller de alimentos.
Funciones: Se espera que el docente realice actividades de docencia, investigacion aplicada
individual y de manera colegiada en cuerpos académicos para generar productos de buena
calidad de acuerdo a las lineas de investigacion del CA. Asimismo, desarrollar proyectos para la
gestion de recursos, realizar gestion académica-vinculacion, actividades de tutorias, entre otros.
Edad deseable: Entre 25 y 50 afios de edad.
Interesados entregar solicitud de trabajo con fotografia y curriculum vitae documentado, a partir
de la publicacién de la presente y hasta el 26 de agosto de 2011, de 09:00 a 17:00 horas, en el
Departamento de Recursos Humanos de la Universidad Tecnologica de la Huasteca
Hidalguense, Carretera Huejutla-Chalahuiyapa, S/N, Col. Tepoxteco, Huejutla, Hgo. C.P. 43000.
Teléfono (789) 89 63130. Ext. 116, o por correo electrénico a las siguientes direcciones:
recursoshumanos@uthh.edu.mx o enlace@uthh.edu.mx

El Comité de Seleccién revisara la documentacion presentada y decidird quién de los aspirantes
pasara a la siguiente etapa del proceso de seleccibn que consiste en: entrevista, examen
psicométrico, examen escrito, exposicion de un tema que deberan defender ante el comité para
evaluar los conocimientos de su especialidad y sus habilidades pedagogicas.

LA RESOLUCION DEL COMITE DE SELECCION SERA INAPELABLE
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